
MANZ RECHTSAKADEMIE

Jahrestagung
ARBEITS- UND
SOZIALRECHT 2015

ZAS

Profitieren Sie durch Fortbildung vom Marktführer

• Schwerpunkt Beschäftigungsformen und ihre Abgrenzungsfragen
 » Teilzeit: wie Sie die häufigsten Fehlerquellen vermeiden
 » Werkvertrag – Dienstvertrag – freier Dienstvertrag: konkrete Lösungsansätze für Ihre Rechtssicherheit

•  Judikatur-Update und Neues aus der Gesetzgebung

Fachliche Leitung:  Vize-Präs. des OGH Dr. Anton Spenling 
Dr. Martin Gleitsmann, WKÖ

Donnerstag, 15. Oktober 2015, 9.15 – 16.45 Uhr
Wirtschaftskammer Österreich, Saal 2
Wiedner Hauptstraße 63, 1045 Wien

„Der ZAS-Tag!“

Jetzt anmelden!
www.manz.at/rechtsakademie

1 .  T E I L N E H M E R

2 .  T E I L N E H M E R

B E R U F L I C H E  T Ä T I G K E I T  /  1

B E R U F L I C H E  T Ä T I G K E I T  /  2

R E C H N U N G S E M P F Ä N G E R

A D R E S S E  · E - M A I L

U N T E R S C H R I F T

SE0023

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung!

Ja, ich melde mich an zur Jahrestagung Arbeits- und Sozialrecht 2015 (EUR 399,– exkl. USt.)

Donnerstag, 15. Oktober 2015, 9.15 – 16.45 Uhr
Wirtschaftskammer Österreich, Saal 2, Wiedner Hauptstraße 63, 1045 Wien

Anmeldung online unter www.manz.at/rechtsakademie 
oder per Fax 01/531 61-181 z.Hd. Frau Barbara Krenn

Anmeldebedingungen: Sie erhalten umgehend unsere Anmeldebestätigung bzw. die Verständigung über einen allfälligen Terminwechsel sowie unsere Rech-
nung mit Zahlschein. Falls es Ihnen wider Erwarten nicht möglich ist, den Seminartermin wahrzunehmen, können Sie Ihren Seminarplatz selbstverständlich 
weitergeben. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihnen andernfalls bei Stornierung 14 Tage vor Seminarbeginn 50% des Teilnehmerbeitrags in Rech-
nung stellen müssen. Bei Stornierung 7 Tage vor Seminarbeginn, sowie bei Nichterscheinen zum Seminar ohne Stornierung müssen wir den gesamten Bei-
trag verrechnen.

* Inkl. Mittagsbüffet, Kaffeepausen und Seminarunterlagen! 

Irrtum und Preisänderungen vorbehalten. Ich stimme einer Verwendung und Verwertung meiner personenbezogenen Daten für die ordnungsgemäße 
Vertragserfüllung, für die Abrechnung und zur Bewerbung eigener Verlagsprodukte – durch konventionelle sowie elektronische Werbezusendungen – zu. 
Prospektstand: 03/2015. Als Gerichtsstand wird Wien vereinbart.

Ich bin ZAS-Abonnent/in oder Berufsanwärter/in und bezahle daher nur EUR 349,– statt EUR 399,– exkl. USt.

ZAS zum Kennenlernen:
Ja, ich möchte die ZAS kennenlernen und erhalte die nächsten
2 Ausgaben zum einmaligen Preis von nur EUR 10,– statt EUR 34,60!

Ja, ich möchte die ZAS kennen lernen und erhalte die nächsten Ausgaben zum Sonderpreis. Gleichzeitig sichere ich zu, dass ich sie in den letzten 12 Monaten 
nicht im Abonnement bezogen habe. Falls ich nicht spätestens eine Woche nach Erhalt des letzten Heftes schriftlich kündige, erhalte ich die Zeitschrift weiter-
hin im Abonnement. Die weiteren Hefte werden mir anteilsmäßig nach dem jeweils gültigen Jahresabonnementpreis verrechnet. 
Zeitschriftenpreise inkl. MWSt., inkl. Versandkosten. Lieferung unter Eigentumsvorbehalt. Ich bin damit einverstanden, dass ich gelegentlich, insbesondere 
per Fax, per E-Mail oder telefonisch, über Neuerscheinungen informiert werde. Kundenbezogene Daten werden zur Kundenbetreuung gespeichert. 
Prospektstand: 03/2015. Als Gerichtsstand wird Wien vereinbart.

Jahrestagung 
Arbeits- und Sozialrecht 2015



Referate mit anschließender Diskussion Programm

•  Judikatur-Update

•  Neues aus der Gesetzgebung

Zum Schwerpunkt: Beschäftigungsformen und ihre Abgrenzungsfragen

•  Rechtsprobleme der Teilzeit 

•  Abgrenzung Werkvertrag – Dienstvertrag – freier Dienstvertrag
» aus „wissenschaftlicher“ Perspektive 
» aus Sicht der Gebietskrankenkassen 
» aus Sicht der Kammer der Wirtschaftstreuhänder

09.00 Uhr Eintreffen der Teilnehmer, Empfangserfrischung

09.10 – 09.15 Uhr BEGRÜSSUNG UND ERÖFFNUNG DER TAGUNG

  Dr. Martin Gleitsmann, Leiter der Abteilung Sozialpolitik und Gesundheit der WKO 
Dr. Anton Spenling, Vize-Präs. des OGH

09.15 – 12.30 Uhr BLOCK 1

09.15 – 10.00 Uhr Neues aus der Gesetzgebung
 Mag. Walter Neubauer, BM für Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz 

10.00 – 10.45 Uhr Rechtsprobleme der Teilzeit 
 RA Dr. Katharina Körber-Risak, Kunz Schima Wallentin Rechtsanwälte

10.45 – 11.15 Uhr KAFFEEPAUSE

11.15 – 12.30 Uhr Judikatur-Update 
 o. Univ.-Prof. Dr. Franz Schrank, Universität Wien

12.30 – 13.30 Uhr MITTAGESSEN

13.30 – 16.45 Uhr BLOCK 2 

 Abgrenzung Werkvertrag – Dienstvertrag – freier Dienstvertrag 
 aus Sicht von Wissenschaft und Praxis

 Die wissenschaftliche Perspektive
 Dr. Susanne Auer-Mayer, Universität Salzburg 

 Die Sicht der Gebietskrankenkassen 
 Markus Taibl, Kompetenzzentrum für Lohn- und Sozialdumping – WGKK
 Mag. Elisabeth Zehetner – WGKK

 Die Sicht der Kammer der Wirtschaftstreuhänder 
 KR Hannes Mitterer, Fachsenat für Arbeits- und Sozialrecht – KWT

14.45 – 15.00 Uhr KAFFEEPAUSE

15.00 – 15.30 Uhr  Lösungsansätze für mehr Rechtssicherheit für Selbständige
 aus Sicht von Wissenschaft, Praxis und Wirtschaftskammer 

15.30 – 16.45 Uhr Diskussion mit dem Publikum 

ca. 16.45 Uhr SCHLUSS DER VERANSTALTUNG

ReferentInnen

Fachliche Leitung und Moderation:  
Vize-Präs. des OGH Dr. Anton Spenling und Dr. Martin Gleitsmann

• Susanne Auer-Mayer
• Katharina Körber-Risak 
• Hannes Mitterer
• Walter Neubauer 

• Franz Schrank 
• Markus Taibl
• Elisabeth Zehetner

Ihr Jahres-Update im Arbeits- und Sozialrecht
zum Sonderpreis für ZAS-Abonnenten
Hier treffen Sie die in diesen Rechtsbereichen maßgeblich handelnden Personen. 

Nutzen Sie die Gelegenheit zu einem persönlichen Gespräch!

Jahrestagung 
Arbeits- und Sozialrecht 2015

Zeitschri� für Arbeits- und Sozialrecht

• Unternehmer
• Rechtsabteilungen
• Personalabteilungen
•  Rechtsanwälte
•  Lehrende an Universitäten

•  Mitarbeiter von 
Interessen vertretungen

•  Mitarbeiter von Behörden
•  ZAS-Abonnenten
•  und viele mehr

Wichtig für


