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Konflikte meistern in einer 
wirtschaftlich heiklen Situation

Programm
 Marie-Agnes Arlt & Gerold Maximilian Oberhumer

Begrüßung und Einführung

 Markus Fellner
Unternehmensnachfolge in der Praxis:  
Ausgewählte Problemfelder
• Familienverfassung im Lichte von einer Parallele zur Privatstiftung oder einer Vorerbschaft
• �Stakeholder eines Familienunternehmens unter Berücksichtigung von Ehepartnern 

und Generationen
• Geschäftsführung und Informationsmöglichkeiten der Gesellschafter 
• Streitvermeidung in Familienunternehmen

 Friedrich Rüffler
Gesellschaftsrechtliche & zivilrechtliche Schranken  
in der Gestaltung der Unternehmensnachfolge
• �Grenzen der Gestaltung zB Diskriminierung (Geschlecht, ehelich/unehelich,  

leiblich/adpotiert)
• Pflichtteilsrechtliche Schranken
• Abfindungsbeschränkungen, Beschränkungen von Aufgriffspreisen

 Georg Schima
Privatstiftungsrecht & Unternehmensnachfolge
• Gründung einer Unternehmensträgerstiftung – jetzt noch?
• Kontrolle und Governance in der Unternehmensträgerstiftung
• �Sicherung, Regelung und Eindämmung des Familieneinflusses in der  

Unternehmensträgerstiftung

 Marie-Agnes Arlt & Christoph Greiner
Unternehmensnachfolge über Generationen 
in der Realität – ein Zwiegespräch
• Bindung der Familienmitglieder an das Unternehmen
• Der ideale Nachfolgeprozess im Wandel der Generationen
• Die Rolle der Familienverfassung und des Familienbeirats

Schlussworte und Ausklang

9.00–9.15

9.15–10.45

11.00–12.30

13.30–15.00

15.15–16.30

16.30–17.00

Mittagessen  12.30–13.30

Kaffeepause  10.45–11.00

Kaffeepause  15.00–15.15

Sichern Sie sich das Spezialwissen für eine erfolgreiche Weitergabe

Vortragende
Dr.in Marie-Agnes Arlt, LL.M. (NYU) siehe oben.

MMag. Dr. Markus Fellner ist Partner bei Fellner Wratzfeld & 
Partner und Leiter des Praxisbereiches Corporate, M&A und  
Transaktionen. Er berät regelmäßig nationale und internationale 
Unternehmen und Stiftungen im Zusammenhang mit Unter- 
nehmensnachfolge. 

Dkfm Christoph Greiner ist Geschäftsführer ua der  
Greiner-Beteiligungs GmbH. Er ist zudem Aufsichtsratsmitglied  
der Greiner AG und Mitglied des Familiengesellschafterrats der  
 „Greiner Familie“.

Dr. Gerold Maximilian Oberhumer siehe oben.

Univ.-Prof. Dr. Friedrich Rüffler ist Professor am Institut für  
Unternehmens- und Wirtschaftsrecht der Rechtswissenschaftlichen 
Fakultät der Universität Wien. 

Hon.-Prof. Dr. Georg Schima, MBL-HSG, LL.M. (Vaduz) ist 
Honorarprofessor an der WU Wien, Mitglied des Arbeitskreises 
Corporate Governance im BMF und Rechtsanwalt in Wien.
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Ideale Ergänzung
zur Tagung!

Dr.in Marie-Agnes Arlt, LL.M. (NYU)

Rechtsanwältin und Wirtschaftsmediatorin in Wien mit den 
Schwerpunkten Gesellschafts- und Privatstiftungsrecht, M&A 
sowie gerichtliches und außergerichtliches Corporate Conflict 
Management mit Fokus auf Familienunternehmen. Sie ist ua 
Lektorin an der Universität Wien und der Donau-Universität  
Krems und publiziert laufend zu den Themen.

Dr. Gerold Maximilian Oberhumer

Rechtsanwalt in Wien und Partner der ScherbaumSeebacher 
Rechtsanwälte GmbH. Sein Tätigkeitsschwerpunkt liegt im  
Bereich Private Clients. Er publiziert laufend zu den Themen 
Erbrecht, Unternehmensnachfolge, Vermögensaufteilung und 
Privatstiftungsrecht. In diesen Bereichen ist er österreichweit  
auch als Vortragender tätig.

Tagungsleitung


