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Datum/Zeit
Mittwoch, 17. April 2024
9.00–17.00 Uhr

Mag. Sascha Jung, LL.M. LL.M. 

ist RA und Partner bei Jank Weiler Operenyi Rechtsanwälte |  
Deloitte Legal und leitet das IP/IT, Data Protection Team. Davor 
war er als RA für eine renommierte österreichische IP/IT-Kanzlei 
sowie als Trade Mark Attorney für Red Bull tätig. Er ist Honorar-
professor am IMC Krems für Datenschutz- sowie IP/IT-Recht und 
publiziert regelmäßig zu seinen Fachgebieten.

Dr. Stefan Zischka 

ist RA und Partner bei Jank Weiler Operenyi Rechtsanwälte | 
Deloitte Legal und leitet das Arbeits- und Sozialrechtsteam. 
Davor war er als RA in einer der größten Rechtsanwaltskanzleien 
Österreichs und als Legal Counsel in der Erste Bank tätig. 
Er ist Lektor am IMC Krems für Arbeits- und Sozialrecht und 
publiziert regelmäßig zu seinen Fachgebieten.

Vortragende
Mag.a Svetlana Gandjova, CFE ist Certified Fraud Examiner 
sowie Partner bei Deloitte Forensic und verantwortet den Bereich 
Forensic & Financial Crime bei Deloitte Österreich.

Mag. Christian Kern ist Rechtsanwalt im IP/IT, Data Protection 
Team von Jank Weiler Operenyi Rechtsanwälte | Deloitte Legal.
Er ist seit mehr als zehn Jahren in den Bereichen Datenschutzrecht 
und Informationstechnologierecht tätig, zertifizierter Datenschutz-
beauftragter (CIS) und Autor zahlreicher Fachpublikationen.

Mag.a Shahanaz Müller, BA, CAMS ist als Partnerin bei Deloitte 
Forensic für den Bereich Regulatory Technology Advisory verant-
wortlich. Sie war Gründungsmitglied der Arbeitsgruppe „Whistle-
blowing“ für Transparency International – Austrian Chapter.

Dr. Artur Schuschnigg ist ausgebildeter Rechtsanwalt.
Als Referent der Abteilung für Rechtspolitik der WKÖ liegen
seine Schwerpunkte im Bereich des Gesellschafts-, Straf- und
Zivilverfahrensrechts.

Tagungsleiter / Vortragende

Programm
Einleitung / Begrüßung 

 Artur Schuschnigg
Das HSchG: Gesetzliche Rahmenbedingungen 	
•	Begriff Whistleblowing
•	Geltungsbereich
•	Schutz
•	Vertraulichkeit
•	Interne/externe Hinweisgebung, Offenlegung

 Stefan Zischka
Arbeitsrecht
•	Einführung im Betrieb: Voraussetzungen und Form
•	Rechte und Pflichten des

	- 	AG (Fürsorgepflichten)
	- 	AN (Treuepflichten, Verschwiegenheitspflicht, Rechtsfolgen bei Verstößen)
	- 	BR (Mitwirkungsrechte nach dem ArbVG)

 Sascha Jung / Christian Kern
Datenschutz
•	Verhältnis HSchG zur DSGVO

	- Implementierung
	-Unternehmensinternes vs konzernweites System
	-Verarbeitung personenbezogener Daten

•		Datenschutzrechtskonforme Umsetzung
	- 	Datenschutzfolgenabschätzung

•		Laufender Betrieb
	-  Vertraulichkeitsgebot
	- 	Betroffenenrechte
	- 	Aufbewahrung/Löschung der Daten 

 Shahanaz Müller / Svetlana Gandjova
Operative Umsetzung von  
Whistleblowing-Systemen 
•	Whistleblowing

	- 	Allgemeines
	- 	Internationale Best Practices/Standards

•	Auswahl und Implementierung von Hinweisgebersystemen
	- 	Auswahl des Systems 
	- 	Zuständigkeiten und Verantwortlichkeiten für die Betreuung des Systems
	- 	Prozessgestaltung (interne Richtlinien, internes Reporting)
	- 	Erfolgsfaktoren für einen effektiven Meldeprozess: Meldungsinhalte, Abgren-

zung öffentlicher und privater Sektor
	- 	Kommunikationskampagne/Schulungen/Trainings für die Mitarbeiter

•	Analyse Meldevorfall
	- 	Ableitung des Sachverhalts aus der Meldung
	- 	Forensische Analyse des Meldeinhalts
	- 	Ausgewählte Handlungsempfehlungen

Schlussworte 

9.00–9.15

9.15 –10.45

11.00 –12.30

13.30 –15.00

15.15 –16.45

16.45 –17.00

Kaffeepause  10.45 –11.00

Mittagessen  12.30 –13.30

Kaffeepause  15.00 –15.15

So gelingt die Einführung  
eines Hinweisgebersystems
Durch das HinweisgeberInnenschutzgesetz (HSchG) wurde die Whistleblowing-RL in Österreich umge-
setzt – Unternehmen ab 50 Mitarbeiter:innen und juristische Personen des öffentlichen Rechts müssen 
seit Dezember 2023 ein internes Meldesystem für Hinweisgeber:innen eingerichtet haben. Alles zu den 
Hintergründen, der rechtlichen Umsetzung sowie zahlreiche Praxistipps erfahren Sie bei dieser Tagung!




